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1 Hallbarhetspolicy

Denna policy galler fér alla verksamheter inom XANO Industri AB.

Var affarsidé ar att utveckla, forvarva och driva tillverkande verksamheter med unika eller mark-
nadsledande produkter och system med tillhérande tjanster.

Vi stréavar efter att vara vardeord Drivkraft, Langsiktighet och Teknikkunnande genomsyrar verk-
samheterna.

Vi ska kontinuerligt arbeta for en hallbar utveckling genom miljdmedvetna val. Vi ska vara lyhérda
for kundernas dnskemal och marknadens miljokrav.

Var malsattning ar att alla medarbetare ska ha ratt kompetens.

Vi ska respektera internationella konventioner gillande arbetsvillkor och manskliga rattigheter
samt verka mot korruption.

Vi vill skapa virde genom en ansvarsfull balans mellan vara kunders och évriga intressenters behoy,
med omsorg om miljé och manniskor samt en hallbar ekonomi.

Vi identifierar, forebygger och atgérdar risker, odnskade effekter och beteenden.

Hdogsta ansvariga for denna policy ar XANOs koncernledning och styrelse. Ansvaret for att den foljs
ligger hos VD i respektive verksamhet.

2 Miljs

XANO stravar kontinuerligt efter en hallbar utveckling genom miljémedvetna val. Vi ska vara ly-
horda for kundernas 6nskemal och marknadens krav.

Vi ska fortlépande arbeta for att minska miljopaverkan genom aktiva val av material, processer och
transporter.

Vi verkar for att:
= effektivisera var energiforbrukning
= minimera mangden avfall fran verksamheten
= minska koldioxidutsldppen fran transporter

Vi méter, analyserar och vidtar lampliga atgarder for att uppna vara mal.
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3 Personal och socialt ansvar

XANO ska vara en attraktiv arbetsplats dar alla behandlas lika och rattvist.

Vi respekterar ILO:s kiirnkonventioner, FN:s barnkonvention och Global Compact. Vi féljer nationell
lagstiftning for minimiléner och 6vertidsarbete samt grundldggande miljo-, halso- och sdkerhets-
krav.

XANOs Uppférandekod ska ligga till grund for de vardagliga beslut som fattas i organisationen.

Vi stravar standigt efter att 6ka medarbetarnas kompetens, bland annat genom var egen XANO
Academy.

Vi arbetar kontinuerligt for en forbattrad arbetsmiljo.

4 Affarsetik

XANO tolererar inte korruption och mutor.

Vi ska respektera god sed i afférslivet och féljer Institutet Mot Mutors regler i fragor om hur gavor,
beléningar och andra férmaner i naringslivet far anvandas for att framja foretagets verksamhet.

Vi ska aktivt vdlja affarspartners som star fér samma vdrderingar.
Vi ska arbeta for en 6ppen kommunikation gentemot savdl anstdllda som omvarld, utan att bryta

mot géllande regelverk eller dventyra sekretess gillande affarshemligheter och enskilda personupp-
gifter.
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